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RESUME

L'association Chantal Mauduit, a but non lucratif régie par la loi de 1901,
perpétue I'héritage visionnaire de l'alpiniste Chantal Mauduit, figure de
courage et de dépassement.

Depuis sa création en 1998, I'association oeuvre au Népal pour offrir aux
jeunes filles les plus défavorisées un acces durable a I'éducation, a la
santé et a la dignité. Chaqgque année, elle scolarise 200 jeunes filles de 6
ansal8ans.

En soutenant notre projet, votre fondation contribuerait a une initiative
qui incarne l'excellence humaine, la durabilité sociale et la transmission
de valeurs universelles, tout en donnant la possibilité aux jeunes filles
Népalaises de devenir des actrices du changement dans leur
communaute.

Comme les sommets gravis par Chantal Mauduit, notre action est un
défi audacieux : transformer durablement la vie des jeunes filles
népalaises et inspirer les générations futures.

Association Chantal Mauduit
www.chantalmauduit.org

06 40 24 22 38
info@chantalmauduit.org

2 imp du Chaudronnier
44 380 PORNICHET
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PRESENTATION DE L'ASSOCIATION

01. Informations administratives

RNA : W751135698

Date de création de l'association : 3 juin 1998
Date d'ouverture de I'école/internat au Népal : juillet 2000

Adresse du siege social : 2 impasse du Chaudronnier, 44 380
PORNICHET

Nombre de bénéficiaires de l'association : 242 parrains pour 195
éleves scolarisées et hebergées.

Budget annuel : 180 000€

Missions : Scolarisation et hébergement de jeunes filles népalaises
défavorisées

Présidence M. Mick Régnier, 06 07 45 73 05,
info@chantalmauduit.org

Trésoriere : Mme Anne Bellanger, 06 48 38 27 99,
association.cmanepal@gmail.com




PRESENTATION DE L'ASSOCIATION

O1. Historique

L'Association Chantal Mauduit est née d'une histoire
profondément humaine, ancrée dans les sommets himalayens et
portée par une femme dont |la vie a inspiré des générations
d'alpinistes et de voyageurs.

Chantal Mauduit, figure emblématique de l'alpinisme francais, fut
l'une des rares femmes de son époque a gravir plusieurs sommets
de plus de 8 000 metres sans oxygene. Mais au-dela de ses
exploits sportifs, c'est son engagement discret et constant aupres
des populations népalaises qui a marqué durablement ceux qui
l'ont connue.

Lors de ses hombreuses expéditions, Chantal tisse des liens forts
avec les habitants des vallées himalayennes, en particulier avec
les enfants. Elle observe leurs conditions de vie difficiles, I'acces
limité a l'éducation, les inégalités persistantes entre filles et
garcons. Pour elle, l'alpinisme n’était jamais dissocié de la
solidarité.

En 1998, Chantal disparait tragiguement sur les pentes du
Dhaulagiri. Trés vite, ses proches ressentent la nécessité de
prolonger son action humaniste. Ils décident de créer une
association qui porterait son nom et perpétuerait son
engagement aupres des enfants du Népal.

L'Association Chantal Mauduit voit ainsi le jour avec une ambition
claire : transformer |I'élan de générosité suscité par Chantal en un
projet durable, structuré et profondément ancré dans les besoins
locaux. Deés les premieres années, |'Association s'investit dans la
scolarisation d'enfants et en particulier du fils du Sherpa qui a
perdu la vie avec elle.

L'association s'est progressivement développée. Elle soutient
aujourd’'hui pres de deux cents jeunes filles.

Apres plus de vingt-huit ans aprés sa création, I'’Association reste
nourrie par la mémoire d'une femme engagée et par la volonté
collective de faire perdurer son message de solidarité.



02. Missions

L'Association Chantal Mauduit concentre son action autour de
trois missions principales :

« Favoriser I'acces a I’éducation

L'Association finance une école internat qui accueille des jeunes
filles agées de 6 a 18 ans, originaires de tout le Népal et issues des
milieux les plus vulnérables. Elle leur offre une scolarité de qualité
et des conditions d'apprentissage propices a leur épanouissement,
en mettant a leur disposition le matériel pédagogique nécessaire,
un accompagnement quotidien, un suivi de santé régulier et un
cadre sécurisé, bienveillant et inclusif.

« Améliorer les conditions de vie des jeunes filles népalaises

Elle veille a couvrir I'ensemble des besoins essentiels des éleves
tels que l'alimentation, I'hygiene, la santé ainsi que les
infrastructures adaptées afin qu’elles puissent étudier et grandir
dans un environnement digne et protecteur, leur offrant ainsi la
possibilité d'envisager un avenir meilleur.

« Encourager I'lautonomie et I’égalité des chances

L'école joue un réle déterminant dans l'autonomie et I'égalité des
chances, en particulier pour les jeunes filles, souvent confrontées a
des obstacles sociaux et culturels plus marqués. En participant a
des événements culturels et sportifs locaux et régionaux, elles
découvrent de nouveaux horizons, développent leur créativité et
gagnent en confiance. Ces expériences, essentielles a leur
construction personnelle, leur permettent d'élargir leur vision du
monde, d'affirmer leurs ambitions et de se projeter vers un avenir
ou elles peuvent choisir leur propre voie.




03. Valeurs

Humanité

Placer I'humain au coeur de chaque action, avec une attention
particuliere aux plus vulnérables.

Respect

Respecter les cultures, les traditions et les rythmes de vie des
communautés locales, en agissant toujours en partenariat et non
en substitution.

Engagement

Agir avec constance, transparence et responsabilité, en
garantissant une gestion rigoureuse des ressources et un suivi
durable des projets.

Solidarité

Créer des liens entre les montagnes du Népal et celles et ceux
qui, partout dans le monde, souhaitent soutenir une cause juste
et profondément humaine.

Egalité
Promouvoir |'égalité des chances, en particulier pour les jeunes

filles, afin de lutter contre les discriminations et les
déterminismes sociaux.




CONTEXTE ET ENJEUX

L'école Chantal Mauduit a ouvert ses portes au Népal en 2000.
Depuis 2011, elle concentre son action sur l'accueil et |la
scolarisation uniguement de jeunes filles issues des milieux les
plus défavorisés du Népal. Ces enfants, originaires de I'ensemble
du territoire népalais, vivent dans des conditions de grande
précarité, souvent isolées dans des villages de haute montagne
ou l'acces a |I'éducation reste un privilege rare, voire inaccessible
pour les filles.

Sans l'intervention de I'Association, ces jeunes filles ne pourraient
pas aller a I'école. Elles seraient exposées a des risques accrus de
déscolarisation, de travail précoce ou de mariages forcés. Grace a
I"’Association, elles bénéficient d'un cadre structurant, d'un
hébergement sécurisé, d'un accompagnement éducatif et affectif,
et d'un accés durable a 'enseignement.

Les bénéficiaires sont orientées vers [|'Association par des
travailleurs sociaux locaux, ou par le bouche-a-oreille, notamment
via d'anciennes éleves devenues elles-mémes des relais de
confiance dans leurs communautés. Ce réseau informel mais
solide témoigne de |la reconnaissance et de lI'impact concret de
I'action menée.

L'engagement de I'Association ne s'arréte pas a la scolarisation : il
s'inscrit dans une démarche d'autonomisation et de
transformation sociale. De nombreuses anciennes éleves restent
en contact avec I|'équipe, partageant leur parcours et leur
gratitude. Certaines sont aujourd’hui enseignantes, infirmieres,
tatoueuses, stylistes, et méme pilotes, autant de trajectoires qui
illustrent la puissance émancipatrice de I'éducation et la portée
durable du soutien apporté.

Dans un contexte ou les inégalités de genre et de territoire
persistent, l|'action de [|'Association Chantal Mauduit est
essentielle. Elle offre a ces jeunes filles non seulement une chance
d'apprendre, mais aussi celle de réver, de choisir leur avenir, et de
devenir a leur tour des actrices du changement.



ACTIONS MENEES

L'Association Chantal Mauduit prend en charge la scolarité
complete de jeunes filles népalaises au sein de son école-internat
de Godawari, située a une douzaine de kilomeétres de Katmandou.
Dans un cadre sécurisé et propice a leur épanouissement, les
éléves suivent un cursus continu de la classe 1 a la classe 10,
correspondant a I'ensemble du cycle fondamental et aboutissant
au “SEE", 'examen national de fin d'études secondaires.

L'intégralité des frais liés a leur éducation (hébergement,
alimentation, fournitures scolaires, soins, encadrement
pédagogique) est prise en charge par I'Association, grace aux
dons de particuliers et d'entreprises.

Les éleves bénéficient également d'une ouverture sportive,
artistique et culturelle. Chaque semaine, elles participent a des
cours de sport, d'arts plastiques, de dessin, de musique et de
danse, favorisant leur épanouissement personnel, leur créativité
et leur confiance en elles. L'ensemble de ces activités est encadré
par une équipe salariée 100 % népalaise, composée d'enseignants,
d'éducateurs, de personnels de vie scolaire et d'accompagnants,
certains fideles depuis le début. Ce choix fort permet non
seulement de garantir une approche éducative adaptée au
contexte local, mais aussi de créer de I'emploi au Népal et de
contribuer a I'’émancipation économique et sociale du pays.

Par ailleurs, l'établissement est pleinement ancré dans son
territoire. |l participe régulierement aux journées culturelles
locales, aux concours scolaires et aux rencontres inter-écoles
organisées par les collectivités népalaises. Cette participation
active renforce le lien avec la communauté, valorise les talents
des éleves et inscrit I'école dans une démarche d'intégration et
de rayonnement local.

Grace a ce dispositif global, I'Association offre a ces jeunes filles
bien plus qu'un acceés a |I'école : elle leur donne les moyens de se
construire, de réver et de devenir des femmes autonomes et
actrices de leur avenir.



NOS CHIFFRES CLES

enfa nts

ont été accueillis
au sein de la

Chantal Mauduit

Academy depuis
son ouverture.

242

Pa rrains

a ce jour dont 108
parrainages entiers,
69 demi-parrainages

et 65 quarts de
parrainage.
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LA

100%

diplomées

Depuis l'ouverture de
'école, tous les éleves

sont sortis diplémés

de I'examen de fin de

scolarité secondaire
(SEE).

15

tonnes
de riz

cuisinés et servis
chaque année. Leriz et
les lentilles sont la base
de l'alimentation
quotidienne des
enfants.

32

employés
Népalais

représentent
l'ensemble du
personnel
(enseignants,
directeurs et
personnel encadrant
et de cuisine).

2000 m?

de surface

L'école-internat de
Godawari s’étend sur
plus de 2 000 m?2,
offrant aux éléves un
cadre d'accueil
spacieux et adapté a
leur épanouissement.
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UNE MISSION PERENNE, DES
cOoUTS QUI EVOLUENT

24-25  25-26 26-27 27-28 28-29 29-30

France REELS BUDGETS

charges de fonctionnement -11496€  -9464€ -8900€  9167€  -9442€  -9725¢€
Parrainages 175144€ 179194¢ 180000€ 180000€ 180000€ 180000€
Dons 32006 € 46 709 € 20000€ 20000€ 20000€ 20000 €
Pdts exceptionnels 1923 € 2132¢€ 1800€ 1800€ 1800€ 1800€
Népal

Loyer des batiments -20271€  -18305€ -20136€  -20136€  -22149€  -22149¢€
Frais de fonctionnement de l'internat -125138€  -97389¢€ -106025€ -111326€ -116893€ -122737¢€
Salaires -57265€ -52430€ -57673€ -63440€ -6978B4 € -f6762¢€
Charges sur salaires -3983€  -3927¢ -6941€  -19170€ -21087€  -23196€
RESULTAT GLOBAL -9070¢  46520¢ 2126€  -21439¢  -37554¢ -52769¢

| résultats hors effet change |

Notre budget prévisionnel a cing ans met en évidence une réalité
incontournable : alors que les ressources issues des parrainages
demeurent stables, I'augmentation des colts de fonctionnement au
Népal fragilise progressivement I'équilibre financier de I'association.

Deux évolutions majeures expliguent cette situation :

e une hausse de 45 % du loyer de l'internat, représentant pres de
10 000 € de charges supplémentaires ;

e |'entrée en vigueur de la couverture de sécurité sociale pour
l'ensemble de notre personnel népalais, entrainant une
augmentation d'environ 20 % des charges salariales, soit 15 000 €
supplémentaires.

A ces évolutions s'ajoute l'augmentation générale du codt de la vie,
qui impacte les dépenses quotidiennes de fonctionnement.

Selon nos projections, malgré une gestion rigoureuse et des
ressources stabilisées, l'association verrait son résultat se dégrader
progressivement : d'un équilibre proche en 2026-2027, le déficit
pourrait atteindre - 21 439 € en 2027-2028, - 37 554 € en 2028-2029,
puis - 52 769 € en 2029-2030.

Ces chiffres ne traduisent pas un manque d'engagement de notre
communauté ; ils refletent |'évolution des colts d'une mission que
nous souhaitons poursuivre dans des conditions dignes et
responsables.
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28 ANS D'ENGAGEMENT, UN
AVENIR A PROTEGER

Votre fondation peut faire la différence

Aujourd'hul, le défi n'est pas de créer un nouveau projet, mais de
préserver un modele qui fonctionne. Face a l'augmentation des
colts de fonctionnement au Népal, la fidélité remarquable de nos
parrains et donateurs, dont certains nous accompagnent depuis
un quart de siecle, ne suffit plus a absorber les nouvelles charges
qui pesent sur notre équilibre financier.

Le soutien d'une fondation représente un levier déterminant. Il
permettrait de financer les colts indispensables au maintien de
notre action : le logement des enfants, les dépenses de
fonctionnement de l'internat et les conditions de travail dignes de
notre équipe locale.

Un engagement de votre fondation, qu'il soit ponctuel ou
pluriannuel, offrirait une visibilité essentielle pour traverser les
prochaines années et absorber une augmentation de charges
estimée a 25 000 € par an, avant que le déficit prévisionnel
Nn'atteigne plus de 50 000 € a I'horizon 2029-2030.

En devenant partenaire de I'Association Chantal Mauduit, vous
choisissez d'investir dans la durée. Vous contribuez a garantir
la continuité d'une action reconnue depuis plus de deux
décennies et a offrir a chaque petite fille accueillie une chance
réelle de grandir en sécurité, de poursuivre sa scolarité et de
croire en un avenir meilleur.

Votre soutien ne financera pas seulement un internat : il garantira
a des générations de petites filles népalaises le droit de réver,
d'apprendre et de choisir leur avenir.



GOUVERNANCE ET TRANSPARENCE

L'Association Chantal Mauduit repose sur une gouvernance solide,
engagée et profondément attachée a la transparence de ses
actions. Depuis sa création, I'Association veille a garantir une
gestion rigoureuse des fonds, une prise de décision collective et
un suivi précis de I'impact de ses programmes.

Une gouvernance engagée et 100% bénévole

L'Association est pilotée par un bureau composé de 3 membres et
d'un conseil d'administration bénévole, composé de membres aux
compétences complémentaires (gestion, éducation, solidarité
internationale, communication). Ce modele garantit que chaque
euro collecté est utilisé au profit direct des bénéficiaires, sans
frais de structure superflus.

Les décisions stratégiques sont prises dans un souci constant
d'efficacité et de cohérence avec la mission fondatrice : offrir aux
jeunes filles népalaises les moyens de se construire un avenir
autonome.

Une équipe opérationnelle 100 % népalaise

Sur le terrain, la Chantal Mauduit Academy est dirigée et animée
par une équipe salariée 100 % népalaise : enseignants, éducateurs,
personnel de vie scolaire, cuisiniers, responsables administratifs.
Ce choix fort permet :

e de renforcer I'emploi local,

e de garantir une compréhension fine du contexte culturel,

e d’'assurer une continuité éducative stable,

e et de contribuer a I'émancipation économique du pays.

L'Association entretient un lien étroit et permanent avec I'équipe
locale, assurant un suivi régulier des éleves, des besoins et des
projets.

L'association applique des principes stricts de transparence :
e Comptes annuels certifiés par un commissaire aux comptes et
présentés en assemblée générale
e Affectation claire des dépenses
e Suivi budgétaire régulier des projets financés

Cette gouvernance responsable et transparente constitue 'un des
piliers de |la confiance accordée par les donateurs, les entreprises
partenaires et les fondations.



PHOTOS
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ASSOCIATION
CHANTAL MAUDUIT

Nous avons besoin de
votre soutien,

les enfants ont besoin
de votre aide

Association Chantal Mauduit 06 40 24 22 38 2 imp du Chaudronnier
www.chantalmauduit.org info@chantalmauduit.org 44 380 PORNICHET




	SOUTIEN AUX ACTIONS DE L’ASSOCIATION
	CHANTAL MAUDUIT
	44 380 PORNICHET

	RÉSUMÉ
	Association Chantal Mauduit
	www.chantalmauduit.org
	06 40 24 22 38 info@chantalmauduit.org
	2 imp du Chaudronnier
	44 380 PORNICHET

	PRÉSENTATION DE L’ASSOCIATION
	01.
	Informations administratives
	RNA : W751135698



	PRÉSENTATION DE L’ASSOCIATION
	01.
	Historique

	Les missions de l’association

	02.
	Missions
	• Favoriser l’accès à l’éducation
	• Améliorer les conditions de vie des jeunes filles népalaises
	• Encourager l’autonomie et l’égalité des chances

	Les missions de l’association

	03.
	Valeurs
	Humanité
	Respect
	Engagement
	Solidarité
	Égalité


	CONTEXTE ET ENJEUX
	ACTIONS MENÉES
	NOS CHIFFRES CLÉS

	632
	enfants
	tonnes
	de riz

	242
	parrains

	100%
	diplômées
	employés Népalais

	2000 m²
	de surface

	UNE MISSION PÉRENNE, DES COÛTS QUI ÉVOLUENT
	Votre fondation peut faire la différence
	Une gouvernance engagée et 100% bénévole
	Une équipe opérationnelle 100 % népalaise

	PHOTOS
	Nous avons besoin de votre soutien,
	les enfants ont besoin de votre aide
	44 380 PORNICHET


